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CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION
AFEST

(VAE Inversée)

L’Ecole de la Convivialité (by le Social Bar)

Le Social Bar est un laboratoire de convivialité et de festivité avec une (bonne) dose de solidarité ! Lauréats du trophée
de I'économie sociale et solidaire de Paris et élus 2 fois “bar préféré des parisiens”, nous fédérons un réseaux de bars festifs et
engagés, tout en déployant une myriade d'événements de convivialité hors de nos murs, dans les espaces publics, les squares,
les entreprises... Parce qu'il fallait I'inventer, nous avons aussi créé une école, “I'école de la convivialité”, dont la mission est
de former et outiller les agents de convivialité de demain. Dans le cadre de nos actions, nous proposons un parcours 100% en
AFEST pour I'obtention d’'une qualification professionnelle ou certification professionnelle dans le domaine du HCR (Hbtellerie,
Café, Restauration).

OBJECTIFS
DUREE v" Obtenir une qualification professionnelle de la convention collective
257,5 heures nationale du HCR ou une certification professionnelle dans le domaine du
HCR
POUR QUI ? v" Remettre du lien, de I'humain et du plaisir dans les métiers du HCR
Demandeurs d’emploi, Salariés (Hatellerie-Restaurant-Café).

lls se sont déshumanisés, nous les réhumanisons !

E REQULS PROGRAMME DE FORMATION
Module 1 : Diagnostic
MODALITES _ > Explication des principes pédagogiques et de la méthode
Formation individuelle mixte > Diagnostic compétences et motivation pour identifier la bonne certification
» Validation de la grille de compétences cibles
LIEUX

En entreprise et & distance Module 2 : Actions de formation en situation de travail

» Préparation, debrief et I'analyse de différentes situations professionnelles

VALIDATION DE LA » Débrief et analyse des erreurs

FORMATION » Verbalisation et rédaction des compétences acquises
Qualification professionnelle ou

certification professionnelle METHODES ET MOYENS PEDAGOGIQUES

Mise en situation (mise en pratique, jeu de réle...), Quizz, Echanges libres,

TARIF. . . Observation et Analyse de pratiques
Formation enti€rement prise en
charge par les OPCO dans le cadre Démarrage au plus tard entre 2 jours et 8 jours apres réception de la candidature

de 'appel a projets VAE inversée MODALITES D’EVALUATION

CONTACTS e Evaluation finale : Jury d’entreprise ou jury VAE (Pour obtenir les
informations sur les possibilités de valider un/ou des blocs de
Yves DIABAN compétences, ainsi que des équivalences, passerelles, suites de

parcours et débouchés, se référer au site de France compétences.)
e Evaluation satisfaction : Enquéte de satisfaction stagiaire

Téléphone :

06 65 10 23 31

E-mail ACCESSIBILITE AUX PERSONNES HANDICAPEES

hello@ecole-convivialite.org
b )

Merci de nous signaler tout besoin spécifique. Si nous ne pouvons pas y répondre,
nous vous orienterons vers les organismes susceptibles de vous accompagner.

Ecole de la Convivialité
25, rue Villiot Paris 75012
https://ecole-convivialite.org/
sept.-2024
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